
 

 

 

‘‘On peut changer notre avenir en formant la jeunesse à l’école du vivant’’ 
 

Nous recrutons un(e) chef d’équipe (h/f) 

 

Contexte 

L’Association IRVIN est un dispositif national innovant, qui forme des jeunes adultes (18 
– 30 ans) en quête de sens et de repères, aux compétences humaines, à l’autonomie et à 
la vie active par une pédagogie immersive fondée sur l’effort, l’immersion dans la nature, 
la cohésion et le collectif, le respect et la responsabilité. 

IRVIN Provence va créer début 2026 un premier centre à Aubagne dédié à 
l’accompagnement et à l’insertion professionnelle des jeunes de la région Sud, fondé 
sur la pédagogie active et les méthodes éprouvées du réseau IRVIN. 

Le centre accueillera plus de 120 jeunes par an, favorisant la mixité sociale et l’ancrage 
local à travers une offre structurante de formation humaine et professionnelle. 

L’ambition, au-delà de ce premier site, est de déployer à moyen terme ce modèle sur 
toute la région Sud. 

 

Missions 

Nous recherchons un(e) chef d’équipe issu(e) des armées, capable de transmettre un 
cadre clair, juste, structurant et bienveillant. 

• Vous accompagnez sur le terrain et encadrez les jeunes lors des différents stages, en 
immersion dans la nature et dans notre centre, en veillant au bon déroulement des 
programmes de formations et à la cohésion et au bien-être des stagiaires. 

• Vous supervisez et participez aux différents travaux en extérieur et chantiers 
d’apprentissage, avec le souci de transmettre vos connaissances aux jeunes. 

• Vous êtes garant de la discipline et de l’exigence bienveillante attendues et vous 
incarnez les compétences humaines et valeurs transmises par l’association.  

• Vous veillez à l’organisation, à la logistique, au respect des règles de vie et des normes 
de sécurité et d’hygiène, sur les bivouacs et dans le centre. 

 



Profil recherché 

• Vous êtes un ancien militaire (Terre, Légion, TDM, Gend., Marine, Marin Pompier…) 
ayant encadré sur le terrain une section, un groupe ou un détachement. 

• Idéalement, votre avez déjà une première expérience dans le civil. 

• Vous savez vous adapter à un public mixte : décrocheurs, étudiants, jeunes en quête 
de sens… 

• Vous aimez partager et transmettre votre expérience et vos connaissances. 
• Vous avez le goût du terrain et le sens de l’effort. 

 

Conditions 

• Contrats : CDI ou CDD 

• Début : à partir du 01/03/26 

• Rémunération : selon profil et expérience 

• Lieu : Aubagne et participation à des stages dans la Région Sud 

 

Pour rejoindre une mission qui a du sens 

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation à : recrutement@irvin.fr avec la référence : 
IP/CE 

mailto:recrutement@irvin.fr

